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ANNONCE RECRUTEMENT  

Éducateur (H/F) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÉTABLISSEMENT 

HORAIRES TYPE DE CONTRAT 

DATE DE PRISE DE 
FONCTION Dispositif PHARE 

CDI 

 
Dès que possible 

Temps plein 

PRÉSENTATION DU PRADO 

Le Prado Éducation, institution Lyonnaise historique, regroupe 35 établissements et services sur 4 domaines 
d’action : la protection de l’enfance, l’enfance en situation de handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et 
l’insertion par l’activité économique sur différents types d’établissements comme l’internat, le semi internat, 
l’accueil de jour et le milieu ouvert.  
 
Le Prado accompagne chaque année plus de 2 300 enfants, jeunes, familles et adultes.  
 
L’association se distingue par ses valeurs : éducation inconditionnelle, insertion et autonomie, pouvoir d’agir, 
inspiration chrétienne et laïcité, et circulation de la parole.  
 
Découvrez le Prado en vidéo : https://www.le-prado.fr.#video-gallery. 
 
Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons à consulter notre site : www.le-prado.fr ou notre page Linkedin 
 

 
DESCRIPTION DE L’ÉTABLISSEMENT ET POSTE PROPOSÉ 

Le service PHARE, situé à Villeurbanne, accompagne 15 jeunes majeurs (moins de 21 ans) suivis par l’ASE et 
confrontés à diverses difficultés (santé, famille, logement, etc). L’objectif étant de les guider vers l’insertion sociale 
et l’autonomie en appartement éducatif renforcé sur Villeurbanne et en diffus sur Lyon.   
 
Dans le cadre du renforcement de notre équipe pluridisciplinaire, nous recherchons un(e) Éducateur(trice) engagé(e) 
et motivé(e), prêt(e) à s’investir dans notre projet éducatif. 

DATE D’ÉMISSION DE 
L’OFFRE D’EMPLOI 

DATE LIMITE DES  
CANDIDATURES 

16/10/2025 31/10/2025 

https://www.le-prado.fr./#video-gallery
http://www.le-prado.fr/
https://www.linkedin.com/company/10341010/admin/dashboard/
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PROFIL RECHERCHÉ MISSIONS PRINCIPALES 

• Vous mettez en oeuvre des actions éducatives 
d’accompagnement à l’autonomie de jeunes 
majeurs en appartement éducatif renforcé.  

• L’attention éducative est portée à la gestion d’un 
logement autonome. 

• Le suivi des démarches d’insertion sociale et 
professionnelle, des démarches administratives et 
de celles liées à la santé font parties des axes 
principaux de travail en lien avec le travailleur 
social référent ASE. 

• Rédiger des écrits professionnels (rapport 
éducatif, projet personnalisé,) 

• Intégrer une petite équipe composée de 3 
éducateurs/éducatrices, 1 infirmière et 1 
cheffe de service  

• Participer aux réunions d’équipe et d’analyse 
de la pratique 

• Travailler en équipe pluridisciplinaire  
 

ACCOMPAGNEMENT ÉDUCATIF ET BIEN-ETRE DES 
JEUNES :  

VOTRE PROFIL :  

• Connaissance des dispositifs de la protection de 

l’enfance souhaitée 

• Sens de l’organisation et autonomie 

• Capacité d’adaptation, d’inventivité, être force 

de proposition et de prise de recul face aux 

situations complexes 

• Aisance rédactionnelle souhaitée 

• Permis B obligatoire  

• Diplôme d’éducateur spécialisé ou équivalent 

obligatoire  

 

TRAVAIL EN ÉQUIPE ET DÉMARCHE 
PROFESSIONNELLE :  

PARTICULARITÉS DU POSTE ET HORAIRE 

Souplesse des horaires avec des interventions au 
sein des logements des jeunes en soirée et un 

samedi par mois 
 

 

AVANTAGES 

Nous rejoindre, c’est intégrer un établissement à taille humaine, engagé pour les enfants, avec une direction bienveillante et 
accessible, valorisant le travail collaboratif et pluridisciplinaire. Vous bénéficiez d’un accompagnement, de formations 
adaptées et d’opportunités d’évolution professionnelle.   

• Rémunération à parfaire selon l’expérience (CCN 66) + Prime SEGUR  

• 18 Congés trimestriels annuels en supplément des CP + jours d’ancienneté (jusqu’à 5 jours)  

• Transport en commun pris en charge à 50% et indemnités kilométriques vélo 

• Avantages sociaux (mutuelle familiale, jours enfant malade, CET...) 

• Avantages CSE attractifs  
 

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à l’adresse 
mail suivante :  direction-phare@le-prado.fr  

 


