
 

Association Prado Éducation - Direction Générale 
200 rue du Prado 69270 FONTAINES SAINT MARTIN - Tél 04 72 42 11 22 - www.le-prado.fr 

ANNONCE RECRUTEMENT  
Responsable Qualité (H/F) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TERRITOIRE 

HORAIRES TYPE DE CONTRAT 

DATE DE PRISE DE 
FONCTION 

Direction Générale  

CDI 

Dès que possible 

Temps plein 

PRÉSENTATION DU PRADO 

Reconnue d’u�lité publique, le Prado accompagne des enfants, des jeunes et leurs familles, ainsi que des adultes en situa�on 
de fragilité pour les soutenir dans leur parcours de vie. 
Le Prado Éduca�on, ins�tu�on Lyonnaise historique, regroupe 35 établissement et services sur 4 domaines d’ac�on : la 
protec�on de l’enfance, l’enfance en situa�on de handicap, la protec�on judiciaire de la jeunesse et l’inser�on par l’ac�vité 
économique sur différents types d’établissements comme l’internat, le semi internat, l’accueil de jour et le milieu ouvert.  
Le Prado accompagne chaque année plus de 2 300 enfants, jeunes, familles et adultes.  
L’associa�on se dis�ngue par ses valeurs : éduca�on incondi�onnelle, inser�on et autonomie, pouvoir d’agir, inspira�on 
chré�enne et laïcité, et circula�on de la parole.  
 
Découvrez le Prado en vidéo : htps://www.le-prado.fr.#video-gallery. 
 
Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons à consulter notre site : www.le-prado.fr ou notre page Linkedin 

DESCRIPTION DU POSTE PROPOSÉ 

Sous l’autorité de la directrice générale, vous par�ciperez à la mise en œuvre de la poli�que qualité et à l’améliora�on 
con�nue dans les établissements du Prado. 
 
Vos missions : 

• Contribuer à la mise en œuvre des démarches qualité (référen�els, évalua�ons internes/externes, plans d’ac�ons). 
• Accompagner les équipes dans la formalisa�on et la révision des projets d’établissement. 
• Par�ciper à la mise en œuvre du droit des usagers et à leur par�cipa�on ac�ve. 
• Appuyer les direc�ons dans la mise en œuvre de la réglementa�on en ma�ère de qualité et de bonnes pra�ques 

professionnelles. 
• Contribuer à l’analyse des pra�ques, à la rédac�on de supports qualité et à la capitalisa�on des ou�ls et démarches. 
• Par�ciper à l’anima�on de groupes de travail transversaux et d’échanges de pra�ques. 
• Veiller et impulser la revue périodique des évalua�ons internes et externes et le suivi des plans de progression dans 

chaque établissement ; 
• Piloter la mise en œuvre du logiciel de ges�on informa�sée des dossiers des usagers NEMO développé dans 

l’associa�on ; animer le comité de suivi en associant les cadres et les référents des équipes ; 
• Proposer des stratégies d’adapta�on, d’évolu�on des établissements et services pour faire face aux probléma�ques 

émergentes dans les différents champs d’ac�vité et territoires du Prado. 
• Veiller au respect des procédures et des cadres réglementaires dans tout le périmètre de la mission. 

 
 

 

DATE D’ÉMISSION DE 
L’OFFRE D’EMPLOI 

DATE LIMITE DES  
CANDIDATURES 13/08/2025 29/08/2025 

https://www.le-prado.fr./#video-gallery
http://www.le-prado.fr/
https://www.linkedin.com/company/10341010/admin/dashboard/
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PROFIL COMPETENCES REQUISES : 
 

 Vous êtes �tulaire d’un diplôme de niveau 7 avec 
une spécialité en qualité et jus�fiez d’une 
expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans le 
secteur du sanitaire et/ou du médico social. Une 
expérience en protec�on de l’enfance et/ou dans le 
champ du handicap sera appréciée. 

AVANTAGES 

Nous rejoindre, c’est intégrer une associa�on à taille humaine, engagée pour les enfants, avec des valeurs de bienveillance, 
favorisant le travail collabora�f et pluridisciplinaire. Vous bénéficiez d’un accompagnement à l’intégra�on, de forma�ons 
adaptées et une collabora�on étroite avec vos homologues des autres territoires.   

• Rémunéra�on CCN66 
• Avantages sociaux (mutuelle, CET...) 
• Avantages CSE atrac�fs  

Envoyez votre CV et votre letre de mo�va�on à l’adresse 
mail suivante :  recrutement.direc�on@le-prado.fr  

 

• Capacité à porter une vision stratégique et 
organisa�onnelle, à faire le lien entre les poli�ques 
publiques, leur déclinaison régionale et le contexte 
local ; 

• Connaissance des poli�ques publiques dans les 
champs de la Protec�on de l’Enfance, du Handicap, de 
l’Inser�on par l’Ac�vité Economique, la Protec�on 
Judiciaire de la Jeunesse et des ESMS … 

• Expérience de conduite de projets pluridisciplinaires 
et mul�partenaires ; 

• Capacité à travailler en mode projet et fédérer autour 
de la ges�on de projets ; 

• Qualité reconnues d’anima�on de réunions et de 
groupes de réflexion ; 

• Doté d’un sens pédagogique et de communica�on 
orale et écrite ; 

• Capacité de travail en autonomie et ges�on des 
priorités tout en sachant rendre compte  

• Porter l’engagement associa�f. 

mailto:recrutement.direction@le-prado.fr

