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PRESENTATION DU PRADO

Le Prado Education, institution Lyonnaise historique, regroupe 35 établissement et services sur 4 domaines
d’action : la protection de I’'enfance, I’enfance en situation de handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et
I'insertion par I'activité économique sur différents types d’établissements comme l'internat, le semi internat,
I"accueil de jour et le milieu ouvert.

Le Prado accompagne chaque année plus de 2 300 enfants, jeunes, familles et adultes.

L’association se distingue par ses valeurs : éducation inconditionnelle, insertion et autonomie, pouvoir d’agir,
inspiration chrétienne et laicité, et circulation de la parole.

Découvrez le Prado en vidéo : https://www.le-prado.fr.#tvideo-gallery.

Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons a consulter notre site : www.le-prado.fr ou notre page Linkedin

DESCRIPTION DE L’ETABLISSEMENT ET POSTE PROPOSE

Le Service de Milieu Ouvert du Prado exerce des mesures administratives et judiciaires de protection de l'enfance &
domicile. L'intervention a pour finalité d’aider les parents a faire cesser le danger repéré dans le cadre de l'évaluation
de la situation de leur enfant. Elle s’appuie sur laccompagnement des mineurs et de leurs parents a partir de leur lieu
de vie habituel.

Dans le cadre d’'un CDI, nous recherchons un Educateur Spécialisé (H/F), Assistant de Service Sociale (H/F) ou
Educateur de Jeunes Enfants (H/F) pourintégrer notre service de milieu ouvert, afin d'accompagner des jeunes et des
familles sur différents aspects de leur parcours de vie.
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MISSIONS PRINCIPALES PROFIL RECHERCHE
ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF ET BIEN-ETRE DES
JEUNES : VOTRE PROFIL :

e Garantir la mise en ceuvre des mesures éducatives e Capacité a évaluer la situation sociale et familiale
dans le respect des décisions administratives et afin d'élaborer des propositions
judiciaires et du Projet Pour U'Enfant (PPE) d'accompagnement éducatif et les orientations

nécessaires.

e Construire le projetd'accompagnement personnalisé e Savoir mettre en ceuvre des actions éducatives
avec les jeunes et leurs familles et mettre en ceuvre individuelles et collectives.
les actions éducatives et sociales nécessaires, e Capacité atravailler en équipe pluridisciplinaire.

e Etre force de proposition et avoir un esprit
d'initiative

e Mobiliser les ressources utiles a la réalisation du e Autonomie et organisation personnelle
Projet Pour 'Enfant et notamment les partenariats de e Qualités rédactionnelles, connaissance des
droit commun dans l'environnement direct de la outils informatiques
famille.

e Organiser des rencontres a domicile réguliéres, PARTICULARITES DU POSTE ET HORAIRE
mettre en ceuvre des interventions individuelles et
collectives. e PermisBindispensable

. P v . e Travail sur le site de Passins 38510

e S’impliquer dans les reunions d'equipe et de service.

e Rendre compte des interventions mises en ceuvre et * If-Iora‘ire's'soupleﬁ et afjapt_ables Pourfaire
de l'évolution des situations a l'écrit comme a loral. ace a d'eventuelles situations d'urgence.

e ReprésenterlePradoauprésdes JugesdesEnfantset
des chefs de service de l'Aide Sociale a 'Enfance dans

le cadre des mesures confiées au service.

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation a I'adresse

mail suivante :
AVANTAGES

Nous rejoindre, c’est intégrer un établissement a taille humaine, engagé pour les enfants, avec une direction
bienveillante et accessible, valorisant le travail collaboratif et pluridisciplinaire. Vous bénéficiez d’'un accompagnement,
de formations adaptées et d’opportunités d’évolution professionnelle.

e Salaire de 2152.21 € bruts minimum, en qualité d’Educateur Spécialisé (H/F) ou EJE (H/F), indemnité socio-
éducative incluse, a parfaire en fonction de I'expérience + PRIME SEGUR

e 18 Congés trimestriels annuels en supplément des CP + jours d’ancienneté (jusqu’a 5 jours)
o Flexibilité et visibilité des plannings

e Transport en commun pris en charge a 50% et indemnités kilométriques vélo

e Avantages sociaux (mutuelle familiale, jours enfant malade, CET...)

e Avantages CSE
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