Off , Le
d’em:oeloi P I'd d O

~ de l'enfant a I'adulte agir pour sa vie

Type d’établissement Nom de I’établissement
Service d’appartements éducatifs
. : - AILIS
Service d’Accompagnement Familial
. SAFRen
RENforcé . -
Ces deux dispositifs sont sur le territoire 2 rue de 'humilité
69003 LYON

Métropole de Lyon du Prado.

Poste a pourvoir

Chef de Service Educatif (H/F)

Type de contrat

CDlI

Date de prise de fonction

17 mars 2025

Temps de travail

Temps plein

Qualifications demandées

CAFERUIS ou formation de la branche niveau 6 souhaité

Description du poste proposé

Le chef de service encadrera deux dispositifs :
e SAFRen : Service dAccompagnement Familial RENforcé, 26 enfants dont 2 agés de 0 a
3 ans,
e AILIS: 15 mineurs agés de 16 a 18 ans et 10 majeurs agés de 18 a 21 ans, hébergés
en appartement éducatif.

Sous la responsabilité des directeurs, le chef de service éducatif :

- Est responsable de la réalisation de l'activité et de la conduite du projet et des relations avec
les différents partenaires : MDM, UEMO, Juges des enfants, établissements scolaires, centres
de formation ....

- Accompagne et soutient les deux équipes éducatives (10 ETP éducatifs et 1 Maitre de
maison) dans leurs missions afin de promouvoir les bonnes pratiques professionnelles.

- Vellle & la qualité et au suivi des prises en charge des jeunes et des familles dans tous leurs
aspects (santé, scolarité, éducation, autonomie, relations familiales et sociales ...).

- Veille a la continuité du fonctionnement des services dans le respect de la réeglementation en
matiére de Iégislation sociale.

- Participe a I'élaboration et a la mise en ceuvre des projets d’établissement.

- Est responsable de la gestion du temps de travail (OCTIME), du Dossier de I'Usager
Informatisé (NEMO) et contribue & la gestion de la sécurité, de la qualité de vie au travail et de
la qualité du travail.

- Il impulse une vision innovante du travail éducatif, de la participation des jeunes et des
familles.
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Expérience professionnelle demandée

Expérience réussie dans des fonctions d’encadrement dans le secteur de la Protection de
I'Enfance. Bonne connaissance des dispositifs existants notamment du Milieu Ouvert.

Capacité a manager et a accompagner les équipes pluridisciplinaires dans I'évolution des
pratiques professionnelles.

Ethique, sens de I'écoute, esprit d’analyse et de synthése, capacités rédactionnelles, aptitudes
dans l'utilisation des outils numériques.

Particularité(s) ou exigence(s) du poste

Régime d’astreinte impliquant de résider dans un rayon de 45 mn maximum du territoire
Métropole.

Permis de conduire obligatoire.

Convention Collective appliquée

CCNT du 15 mars 1966

Cadre classe 2 niveau 2 ou 3 selon qualification et expérience + indemnité de sujétion
particuliere de 80 points + indemnité variable en fonction des jours ou semaines d’astreinte.

Date d’émission de I’offre d’emploi Date limite des candidatures

17/02/2024 07/03/2024

Adresse d’envoi des candidatures et personne a contacter

Adresse d’envoi des candidatures sous réf : CS SAFREN/AILIS 2025 a envoyer a :
recrutement.direction@le-prado.fr
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