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OFFRE  
D’EMPLOI 

        
Type d’établissement Nom de l’établissement 

Dispositif PHARE (Parcours d’Habitat et d’Accompagnement 
Renforcé) accueillant 15 jeunes majeurs, de 18 ans et plus, 
dans des appartements individuels ou en colocation 

PRADO TERRITOIRE METROPOLE 
Villeurbanne 

Dispositif PHARE 

Poste à pourvoir 

Educateur.trice Spécialisé.e ( H/F) 

Type de contrat  

Contrat à Durée Indéterminé (CDI) 

Date de prise de fonction 

Poste à pourvoir au 16 octobre 2023 

Temps de travail et lieu de travail 

Temps plein basé à Villeurbanne et autre localité 

Qualifications demandées 

Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé souhaité 

Description du poste proposé 

Le PRADO agit quotidiennement en Auvergne Rhône-Alpes pour accompagner des enfants, des jeunes et leurs 
familles, des adultes en situation de fragilité, quelle qu'en soit la cause, pour les soutenir dans la meilleure 
réalisation possible de leur potentiel.  
Rejoindre les équipes pluridisciplinaires du Prado c’est s’inscrire dans une dynamique enrichissante 
d’accompagnement actuelle et novatrice ou chacun apporte et apprend de l’autre en s’inscrivant dans des 
valeurs communes. 
L’Educateur.trice Spécialisé.e va intégrer une toute nouvelle équipe pour monter un projet innovant à 
destination des jeunes majeurs. 
Une expérience en montage de projet est un plus. 
Il / elle veille au respect de la cohérence des actions éducatives au regard des objectifs des projets éducatifs 
des résidents d’appartements. 
Il / elle veille à la mise en œuvre opérationnelle de l’accompagnement éducatif dans les appartements et dans 
les activités diurne et nocturne. 
Il / elle s’assure de la retranscription sur NEMO des informations relatives à l’accompagnement. 
Il s’assure de la réalisation des écrits professionnels planifiés, participe à la planification des RDV concernant 
les résidents. 
Horaires variables, sachant qu’une présence en journée comme en soirée lui permet de garantir une continuité 
de l’information relative aux résidents et partenaires extérieurs. 
Il / elle assure la continuité de l’organisation et est force de propositions. 
Les horaires sont organisés afin que l’équipe éducative soit présente auprès des résidents (la plupart se 
trouvant dans la même résidence que le local professionnel), ce qui peut l’amener à être présents en journée, 
en soirée et lors de week-ends.  
Travail en équipe pluridisciplinaire 
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Votre profil 

Sens de l’organisation et volonté de démarrer un projet sur-mesure 
Capacité d’adaptation et de recherche de partenariats 
Aisance rédactionnelle et de communication 
Sens de l’écoute, esprit d’analyse et de synthèse 
Connaissance du cadre légal de la Protection de l’Enfance 
Capacité à exercer une autorité bienveillante 
Expérience auprès des jeunes adultes en grande difficulté 
Autonomie et sens de l’initiative  
Ethique professionnelle 
3 ans d'expérience exigée en structure milieu de préférence 

Particularité(s) ou exigence(s) du poste 

Peut être amené à assurer des astreintes impliquant de résider à ¾ heures maximum de l’établissement  
Permis de conduire obligatoire 
 
Nous vous invitons à consulter notre site ! :  https://www.le-prado.fr/ 

Convention Collective appliquée 

CCNT du 15 mars 1966,  
Salaire : 2 100€ brut minimum (avec Ségur) à parfaire en fonction de l’expérience 

Date d’émission de l’offre d’emploi Date limite des candidatures 

18 septembre 2023 6 octobre 2023 

Adresse d’envoi des candidatures et personne à contacter 

CV + lettre de motivation à adresser à Monsieur Mohamed KHALFOUN à l’adresse mail suivante : mkhalfoun@le-prado.fr 

 
Nous vous invitons à consulter notre site : www.le-prado.fr  
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