
Association Prado Rhône-Alpes - Direction Générale 
200 rue du Prado 69270 FONTAINES SAINT MARTIN - Tél 04 72 42 11 22 - Fax 04 72 42 11 29 

www.le-prado.fr 

 

OFFRE  
D’EMPLOI 

        

Type d’établissement Nom de l’établissement 

Service exerçant des Mesures Judiciaires d’Investigation Educative (MJIE) 
Prado SIE Rhône 
18, rue jacqueline Auriol 
68008 Lyon 

Poste à pourvoir 

EDUCATEUR SPECIALISE OU ASSISTANT SOCIAL (H/F) 

Type de contrat  

CDI 

Date de prise de fonction 

Fin août 2023 

Temps de travail et lieu de travail 

0.93 ETP  / Lyon 8ème  

Présentation du Prado  

Crée il y a 160 ans, le Prado est une institution lyonnaise qui œuvre principalement en protection de l’enfance à l’accueil, 
l’hébergement et l’accompagnement socio-éducatif de mineurs âgés de 3 à 18 ans.  
 

Le Prado est juridiquement organisé autour d’une Fondation Reconnue d’Utilité Publique et d’une Association qui regroupe 35 
établissements et services en Rhône-Alpes sur 4 domaines d’action : la protection de l’enfance, l’enfance en situation de 
handicap, la protection judiciaire de la jeunesse et l’insertion par l’activité économique. Le Prado prend en charge chaque 
année plus de 2300 enfants, jeunes, familles et adultes, il emploie plus de 550 salariés.  
 

Le Prado défend une société du vivre-ensemble où chacun a ses chances de se réaliser.  
 

Découvrez le Prado en vidéo : https://www.le-prado.fr/#video-gallery 
 

Pour en savoir plus sur le Prado, nous vous invitons à consulter notre site : www.le-prado.fr 

Description du poste proposé  

Dans le cadre d’un service exerçant des MJIE, implanté à Lyon 8ème, l’Educateur spécialisé ou l’Assistant de 
Service Social est chargé, sous la responsabilité hiérarchique et technique de la directrice adjointe et du chef de 
service, de la mise en œuvre de Mesures Judiciaires d’Investigation Educative au bénéfice de mineurs âgés de 0 à 
18 ans, ordonnées par les juges des enfants du TGI de Lyon. 

- Il s’inscrit dans un travail en équipe pluridisciplinaire.  

- Il mène des entretiens socio-éducatifs avec des mineurs et les différents membres de leur famille au service ou 
à leur domicile.  

- Il recueille des éléments multidimensionnels de la situation de la famille permettant d’éclairer la décision du 
juge des enfants. 

- Pour chacune des mesures, il est en lien avec les différents partenaires qui interviennent auprès du mineur et de 
sa famille pour avoir une vue d’ensemble de la situation afin d’évaluer la situation de danger de l’enfant et 
d’élaborer des propositions éducatives.  

- Il rend compte de ses observations et de ses préconisations éducatives dans les réunions pluridisciplinaires et 
dans un rapport écrit, qu’il restitue à la famille et soutient lors de l’audience. 

https://www.le-prado.fr/#video-gallery
http://www.le-prado.fr/
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Profil recherché 

DEES ou DEASS  
 

Expérience dans le champ de la protection de l’enfance (expérience en milieu ouvert souhaitée)  
 

Qualités rédactionnelles indispensables.  Mobilité. Autonomie. Capacité d’observation, d’écoute et de communication.   Sens 
du service, du travail d’équipe. Maitrise de l’outil informatique. Permis B. 
 

Conditions de travail  et particularités du poste 

Travail au sein du service situé à Lyon 8ème , Le travailleur social partage un bureau avec un ou deux autres travailleurs 
sociaux. Possibilité de télétravail 4 jours par mois. 

Convention Collective appliquée 

• Convention collective  du 15 mars 1966,  

• La rémunération est à parfaire selon l’expérience  mais elle est établie sur la base du poste d’Educateur Spécialisé en 
externat,  c'est à dire coefficient 434, soit une rémunération mensuelle brute de 1 732 € incluant  l'indemnité de 
sujétion spéciale de 9.21 % et à laquelle s’ajoutent, éventuellement, les primes et indemnités prévues par la 
Convention Collective et la prime métier de 221€ brut,  

• Congés conventionnels, 18 jours ouvrés / année civile 

Date d’émission de l’offre d’emploi Date limite des candidatures 

12/05/2023 09/06/2023 

envoi des candidatures  

Lettre de motivation et CV à  adresser à M. MALLET, chef de service à l’adresse mail : mmallet@le-prado.fr 


