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	Offre d’emploi
	

	Type d’établissement
	Nom de l’établissement

	Dispositif ITEP du PRADO


	ITEP et SESSAD Elise Rivet 
109 rue Joliot curie

69005 LYON

	Poste à pourvoir

	 CHEF  DE SERVICE EDUCATIF (H/F)

	Type de contrat                                                           

	Contrat de travail à durée indéterminé

	Date de prise de fonction                                                           

	Dès que possible et selon disponibilité

	Temps de travail

	1 ETP 

	Qualifications demandées

	CAFERUIS ou équivalent souhaité (Niveau 6 anciennement niveau II) 


	Description du poste proposé

	Le chef de service sera chargé sous l’autorité du directeur adjoint de déployer le projet associatif du PRADO et du Dispositif ITEP. Il assura notamment les missions suivantes : 
· Organiser le fonctionnement des services (SESSAD et services de l’ITEP) 
· Organiser et d’assurer le suivi des plannings

· Gérer, manager et soutenir les équipes éducatives, thérapeutiques et pédagogiques
· Animer des réunions pour coordonner l’activité, les projets et les partenariats

· Organiser et d’assurer le bon déroulement des prises en charge

· Assurer la cohérence et le suivi des projets personnalisés d’accompagnement
· Travailler en lien avec les familles et les partenaires sociaux

· Participer à l’évolution du projet d’établissement au regard du projet associatif


	Expérience professionnelle demandée

	Connaissance du handicap et des Dispositifs ITEP

Qualités humaines et sens de l’engagement, dynamisme, rigueur, appétence au travail d’équipe et au travail avec les familles, capacité à soutenir le cadre institutionnel, capacité à soutenir le travail d’élaboration des professionnels.


	Particularité(s) ou exigence(s) du poste

	Connaissance du secteur, des directives et lois concernant les DITEP et les dispositifs. Connaissances des principes de base de gestion, du droit du travail, de la CC 66. Capacité à animer des équipes, à accompagner des changements institutionnels majeurs. Éthique professionnelle, ouverture d’esprit, pragmatisme, charisme et qualités relationnelles auprès des équipes.  Organisation, rigueur et souplesse, capacité d’écoute et de dialogue. Astreintes de direction. Mobilité sur le territoire du DITEP


	Convention Collective appliquée                              

	CCNT du 15 mars 1966,  Cadre classe 2 niveau 2 

	Date d’émission de l’offre d’emploi 
	Date limite des candidatures

	Le 2 janvier 2020
	Le 15 janvier 2020

	Adresse d’envoi des candidatures et personne à contacter

	Sous la référence de l’annonce : Candidature Chef de service DITEP PRADO
CV et lettre de motivation à adresser à :
Association Prado Rhône Alpes, Madame la Directrice Générale, 200 rue du Prado, 69 270 Fontaines St Martin
Par courriel : drh@le-prado.fr
Les entretiens de recrutement auront lieu le jeudi 23 janvier 2020 après midi.
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